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（公財）福島イノベーション・コースト構想推進機構 

福島ロボットテストフィールド 

非常勤職員（労務職） 募集要項 

 

         令和７年４月１４日 公益財団法人福島イノベーション・コースト構想推進機構 

福島ロボットテストフィールド 

 

当機構は、浜通り地域等の復興・再生、さらには福島県全体の社会経済の発展に寄与することを目

的として、福島県が平成２９年７月に設立した法人です。 

福島ロボットテストフィールドは国家プロジェクトである福島イノベーション・コースト構想の一

つであり、労務職として本事業を担う職員を募集いたします。 

 

１ 募集職種（雇用形態）・募集人員 

労務職（非常勤）１名 

 

２ 雇用期間 

採用日～令和８年３月３１日（更新の可能性あり） 

※採用日は採用決定後できるだけ早い時期とします（応相談）。 

※採用後 3ヶ月を試用期間とします（同条件）。  

 

３ 就業場所 

福島県南相馬市原町区萱浜字新赤沼８３番 福島ロボットテストフィールド 

（ＪＲ常磐線原ノ町駅より約４km、駐車場有/無料） 

 

４ 業務内容 

職種 業務内容 

労務職 

（配属課：施設管理課） 

 (1) 施設・設備の維持管理に関すること 

 (2) 敷地内の環境整備に関すること（草刈りなど） 

 (3) その他、施設内の庶務業務 

 

５ 資格・必要な経験 

  ・高校卒業程度以上 

  ・普通自動車第一種運転免許 

  ・専門知識不要 

  ・施設の維持管理等、労務員として５年以上の経験があればなお可 

・PC の基本操作ができること（Excel の入力、Web の操作など） 

 

６ 勤務時間 

  午前８時３０分～午後５時１５分（休憩時間：正午～午後１時） 

  週３日程度勤務 

  ※必要がある場合は、時間外勤務を行わせることがある 
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７ 休日等 

  日曜日、土曜日、国民の祝日、１２月２９日から１月３日まで 

  年次有給休暇制度有 

（年次有給休暇は雇用期間に応じて付与） 

 ８ 賃金 

日額：９，５００円（令和７年４月時点） 

 

９ 諸手当 

  通勤手当・超過勤務（残業）手当を、当機構の職員給与規程に準拠して支給（条件あり） 

 

１０ 定期昇給および退職金 

  無し 

 

１１ 社会保険 

  健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

   

１２ 応募方法 

  下記①～②の書類を下記応募書類提出先まで郵送または持参にてご提出ください。 

（封筒の表面に、赤色で「非常勤職員（労務職）応募書類在中」と記載してください） 

① 履歴書：写真貼付、連絡先、学歴(高等学校卒業以降)、職歴・研究歴、免許、資格等を記載して

ください。 

② 職務経歴書 

なお、上記応募書類については、いずれも様式は問いません。 

 

 

 

 

 

 

 

１３ 選考方法 

・１次選考 書類選考 

・２次選考  面接 

 ※書類選考の結果は書類到着後約 10日以内に郵送または電話にて通知いたします。 

※書類選考後、２次選考にお進みいただく方には、お電話にて詳細日時・会場等をご連絡い

たします。 

    ※２次選考会場は、福島ロボットテストフィールド研究棟を予定しています。 

    ※不採用の場合、書類は返却いたします。 

    ※２次選考の結果は、原則選考終了後１週間以内に郵送または電話にて通知いたします。 

【募集期間】 

【応募書類提出先】 

〒９７５－００３６ 

 福島県南相馬市原町区萱浜字新赤沼８３番 

  公益財団法人 福島イノベーション・コースト構想推進機構 

福島ロボットテストフィールド 事業部 総務企画課  
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随時 

  ※採用者が決定次第、募集を終了いたします。 

 

【2 次選考】 

  随時（日程は別途相談） 

１４ 問合せ先 

公益財団法人福島イノベーション・コースト構想推進機構 

福島ロボットテストフィールド 事業部 総務企画課 

電 話 ０２４４－２５－２４７３ 

ＦＡＸ ０２４４－２５－２４７９ 

E-mail robot1@fipo.or.jp 


